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1. L’association 

1.1. Les buts 

(..) 

Art.4  Afin d’accomplir cette mission, l’association a pour but : 

1. D’organiser des concours nationaux des métiers et professions en  

            coopération avec les chambres professionnelles et les ministères concernés. 

2. De proposer les délégations participant aux concours européens et 

internationaux et de participer activement à leur préparation sous forme de 

séminaires et d’actions ciblées. 

3. De promouvoir l’échange des idées et d’expériences sous forme de réunions 

et de séances d’information afin d’encourager, d’initier et de supporter les 

futurs participants aux concours internationaux. 

4. De créer et de maintenir des relations amicales entre les personnes ayant 

participé ou étant intéressées aux concours internationaux des métiers 

organisés dans le cadre de l’organisation internationale de la formation 

professionnelle. 

 (..) 

1.2. Les organes et structures 

 

1.2.1. L’assemblée générale  

L’assemblée générale a eu lieu le 26 avril 2013, à la Chambre de 

Commerce. 

1.2.2. Assemblée générale extraordinaire 

Une assemblée générale extraordinaire a eu lieu le 4 novembre 2013, à 

la Chambre des Métiers. 

1.2.3. Le conseil d’administration  

En 2013, le conseil d’administration de l’association se compose: 

 

Président d’honneur: Monsieur Romain THILL 

Président: Monsieur Nic ALFF 

Vice-président: Monsieur Giulio NEZI 

Trésorier: Madame Françoise SCHMIT 

Secrétaire général: Monsieur Bob MEYERS 

Secrétaire coordinatrice: Madame Christiane THOMAS-SCHARES 
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Membre du comité: Monsieur Guy MANDER 

Membre du comité: Monsieur Constant KASS 

Membre du comité:  Monsieur Norbert MEYER 

Membre du comité : Madame Josiane JACOB 

Membre du comité : Monsieur Patrick SCHINTGEN 

Membre du comité : Monsieur Martin BERKELS 

Membre du comité : Monsieur Ronny PIANON 

Membre du comité : Monsieur Loïc PERRIN 

 

1.2.4. Le comité d’accompagnement 

Le comité d’accompagnement de l’association se compose des 

représentants: 

 du ministère de l’Education nationale, de l’Enfance et de la Jeunesse; 

 du ministère du Travail, de l’Emploi et de l’Economie sociale et solidaire ; 

 du ministère de l’Economie ; 

 de la Chambre d’Agriculture ; 

 de la Chambre de Commerce ; 

 de la Chambre des Métiers ; 

 de la Chambre des Salariés ; 

 du Collège des directeurs de l’enseignement secondaire technique. 

 

1.2.5. Le bureau exécutif 

Le bureau exécutif se compose: 

 

Président  Monsieur Nic ALFF  

Vice-président Monsieur Giulio NEZI 

Trésorier Madame Françoise SCHMIT 

Secrétaire général Monsieur Bob MEYERS 

Secrétaire coordinatrice Madame Christiane THOMAS-SCHARES 
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1.3. Les décisions en 2013 

 

 la clôture de l’exercice 2012;  

 

 la décision de remettre un prix aux élèves du Lycée Technique  

 des Arts et Métiers pour leur travail en relation avec le rapport final   

 LuxSkills 2013; 

 

 la décision de devenir membre au sein de l’association mondiale 

« WorldSkills International » 

 

 la décision de devenir membre au sein de l’association européenne 

« WorldSkills Europe » 

 

 la décision de participer, à partir de 2014, annuellement à la 

« Hierschtfoire » 

 

 la décision d’adapter l’adresse du siège social de l’association à celle 

du bureau 

 

 la décision de changer le nom de l’association en « WorldSkills 

Luxembourg » et d’adapter le logo et les statuts en conséquence (RCS 

F2843, dépôt du 10.12.13) 

 

 la décision de garder le nom de « LuxSkills » pour les concours 

nationaux 

 

 la décision d’adapter les séquences des concours nationaux 

(prochain concours national en 2016) 

 

 la décision de retenir la semaine après les vacances de Carnaval pour 

l’organisation, tous les deux ans, des concours nationaux 

 

 la décision de demander un agrément comme organisateur de cours 

de formation professionnelle continue 

 

 la décision de soutenir les candidats luxembourgeois pour EuroSkills 

2014 par le financement des différents entraînements préalables aux 

concours européens, fixés du 2 au 4 octobre 2014 à Lille en France. 
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 la décision d’organiser une réception pour la délégation 

luxembourgeoise, ayant participé aux EuroSkills Lille 2014 

1.4. Les réunions 

Nombre Description 

  

9 Réunions du conseil d’administration 

 

3 Entrevues avec les sponsors LuxSkills 2013 

 

4 Réunions avec le comité d’organisation : préparation 

/debriefing LuxSkills 2013 

  

5 Réunions avec le comité d’accompagnement 

 

17 Réunions et entrevues du comité exécutif en relation avec les 

sujets suivants: 

 

 l’association devient membre de WorldSkills 

International 

 nouvelle dénomination, nouveau siège, nouveau logo 

 adaptation des statuts 

 participation à la « Hierschtfoire » 

 EuroSkills 2014 

 

16 Représentations de l’association par le comité exécutif 

  

1 Assemblée générale ordinaire 

1 Assemblée générale extraordinaire 
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2. Les activités 

 

2.1. La validation de l’exercice 2012 

L’association a clôturé l’exercice 2012 avec l’assemblée générale du 26 avril 

2013. 

2.2. Remise d’un don à la fondation « Kraizbierg Dudelange » 

En janvier 2013, l’association a remis la quête, réalisée durant les concours 

nationaux 2011. 

2.3. Lancement officiel de la 7ème édition des concours nationaux LuxSkills 

2013 

Lancement officiel des concours nationaux, le 24 janvier 2013 en présence 

de la presse, au CNFPC à Esch-sur-Alzette. 

2.4. Les concours nationaux des métiers et professions - LuxSkills 2013 

Les concours nationaux des métiers et professions se sont déroulés du 4 au 8 

mars 2013, au CNFPC à Esch-sur-Alzette. 

2.5. L’Assemblée Générale 

L’assemblée Générale s’est tenue à la date du 26 avril 2013 à la Chambre de 

Commerce  

2.6. Les concours mondiaux WorldSkills 2013 

Les concours mondiaux se sont déroulés du 2 au 7 juillet 2013 à Leipzig en 

Allemagne. L’association a financé l’entraînement de 7 candidats. 

La délégation luxembourgeoise fut présentée, le 5 juin 2013, à la Chambre 

des Salariés.  

2.7. Présentation du nouveau comité de l’association 

Le nouveau comité s’est retrouvé le 10 juin 2013 pour une photo de presse. 

2.8. Remise officielle de la coupe « BCEE LuxembourgSkillsCup », aux gagnants 

des concours nationaux – LuxSkills 2013 

La remise officielle s’est tenue, le 18 juin 2013 au Lycée Technique des Arts 

et Métiers à Luxembourg. 

2.9. Remise des prix aux gagnants du « Quiz LuxSkills 2013 » 

La remise des prix s’est tenue  le 12 juillet 2013 au CNFPC à Esch-sur-Alzette. 
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2.10. Remise des prix à la délégation luxembourgeoise « WorldSkills Leipzig 

2013 » 

L’association a remis un prix aux participants luxembourgeois des concours 

mondiaux, à la date du 24 septembre 2013, lors de la réception, qui s’est 

tenue à la Chambre des Salariés. 

2.11. Remise d’un don à la fondation « Kraizbierg Dudelange » 

En date du 18 novembre 2013, l’association a remis la quête, réalisée lors 

des concours nationaux LuxSkills 2013. 

2.12. L’assemblée Générale Extraordinaire 

Une assemblée Générale Extraordinaire s’est tenue à la Chambre des 

Métiers, le 4 novembre 2013.  

Sujet : changement des statuts – nom et siège de l’association 

2.13. Conférence de presse 

L’association a présenté son nouveau concept à la date du 22 novembre 

2013 

2.14. Les représentations et les visites 

Les membres du conseil d’administration ont représenté l’association à plusieurs 

reprises, notamment lors de la remise des diplômes de maîtrise, des diplômes de 

fin d’apprentissage et des visites auprès de ministères et des administrations. 

3. Revue de presse 

 

... 
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 Remise d’un don à l’association « Kraizbierg Dudelange », janvier 2013 et      

lancement officiel de la 7ème édition des concours nationaux LuxSkills 2013 

 

 Luxemburger Wort – janvier 2013 
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 Les concours nationaux des métiers et professions  

« LuxSkills 2013 » 
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 Anelo.lu 

 

 

An elo ? Maison de l'Orientation 

 

 
 

 

LuxSkills 2013 

04.03.2013 

 

LuxSkills Asbl a le plaisir d’annoncer que la 7e édition des concours nationaux des 

métiers et professions se tiendra du 4 au 8 mars 2013 au CNFPC à Esch-sur-Alzette. 

 

 

 

 

 

http://www.anelo.lu/de
http://www.cedies.public.lu/fr/index.html
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 Ministère de l’Education nationale et de la Formation professionnelle 
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 Paperjam 

7ème édition des concours nationaux des 

métiers et profession 

 

LuxSkills 2013 

Du 4 au 8 mars 2013, LuxSkills Asbl organise la 7e édition des Concours Nationaux des 

Métiers et Professions au sein d’un « Village des Métiers et Professions ». 

LuxSkills 2013 est ouvert à tous les lycées techniques du pays, au grand public et cette 

année, également au dernier cycle des écoles primaires. L’association désire inviter les 

parents à visiter l’édition 2013 avec leurs enfants, afin de découvrir ensemble les 

différentes formations offertes dans le domaine des métiers et des professions. 

Avec la présence de la maison de l’orientation, des chambres professionnelles, une 

information détaillée en relation avec l’orientation scolaire et/ou professionnelle est 

garantie. 

En 2013, LuxSkills offre quelques nouveautés à ses visiteurs: 

 WorkShops – plusieurs entreprises ont accepté de venir sur le site et de présenter 

les métiers et/ou professions représentés dans leurs sociétés. Des séances de 45 

minutes, tous les matins et après-midi, permettront un échange direct avec les 

élèves ; 
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 Ateliers pratiques – au milieu du village des métiers et professions, les visiteurs 

peuvent participer à plusieurs activités offertes par différentes sociétés ; 

 Quiz – LuxSkills a développé un quiz, auquel tous les élèves peuvent participer. 

Le quiz est distribué à l’accueil, à partir du 1er jour des concours, il est en lien 

direct avec les métiers et professions représentés durant la manifestation. Un 

tirage au sort, après les concours, permettra de déterminer les gagnants qui 

auront droit à un cadeau surprise. 

La manifestation est organisée par LuxSkills Asbl, étroitement soutenue par ses 

partenaires, le Ministère de l’Education nationale et de la Formation professionnelle, le 

Ministère du Travail et de l'Emploi, le Ministère des Classes Moyennes, ainsi que par 

les chambres professionnelles. Il faut également mentionner les sponsors privés, qui par 

leurs apports ont participé à la réalisation de ce projet. 

Coopération LuxSkills / LTAM 

LuxSkills tient à souligner que le « layout » de tous ses affiches, dépliants etc, en 

relation avec les concours 2013 est assuré par les étudiants au BTS Opérateur Prépresse 

du Lycée Technique des Arts et Métiers. 

Dates: 

Du Lundi 04.03.2013 au Vendredi 08.03.2013  

Programme: 

La manifestation se déroule au Centre national de Formation professionnelle continue 

(CNFPC) à Esch-sur-Alzette, site Sommet, 22, rue Henri Koch. Les portes sont ouvertes 

du lundi 4 mars 2013 au jeudi 7 mars 2013, de 09.00 h à 16.00 h ; le vendredi 8 mars 

aura lieu la remise des certificats. 

Organisation: 

 Luxskills 

Lieu: 

CNFPC à Esch-sur-Alzette 

 

 

http://www.paperjam.lu/category/societesinstitutions/luxskills
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 Lycée Technique des Arts et Métiers 

 

30.03.2012 

LuxSkills 2013 

Le BTSi, représenté par M. Robert FISCH et M. Fabrice ROTH, a pris contact avec 

l'organisation LuxSkills afin de planifier un partenariat. Lors de la réunion du comité 

d'organisation du 29.03.2012 le BTSi a décidé de participer à la 13è édition de LuxSkill 

pendant la période du 4-8 mars 2013.  

Les essentielles activités de LuxSkills sont: 

 organiser les « concours nationaux des métiers et des professions » 

 organiser le « village des métiers et des professions » 

 soutenir l’entraînement des jeunes candidats aux concours européens 

« EuroSkills » 

 soutenir l’entraînement des jeunes candidats aux concours internationaux 

« WorldSkills » 

Ainsi les activités de LuxSkills s'enveloppent dans un context européen et mondial et 

permet aux jeunes de se mesurer avec des paires d'autres pays. 

Un avenir prometteur semble s'établir pour nos deux organisations et le BTSi est ravis 

de pouvoir soutenir cette manifestation hautement professionnelle et servant à trouver 

les meilleurs élèves et étudiants des différents métiers. 

 IFSB 

Présence à Luxskills 2013 

Date : 04/03/2013 

L'IFSB sera présent au concours Luxskills 2013, qui se déroulera du 4 au 8 mars 2013 au CNFPC de Esch sur Alzette. 

 

Ce concours vise à promouvoir les métiers manuels et de l’artisanat auprès des jeunes luxembourgeois. 

 

Building Generation, projet ayant pour but de promouvoir les métiers de la construction auprès des jeunes, y tiendra un stand 

avec différentes animations: simulateur de conduite d’engins de chantier, quizz interactif sur la construction durable et bien 

d’autres encore.  

N’hésitez pas à nous rendre visite! 

http://www.ltam.lu/index.php?menu=&page=905&portal=15&include=personne&personne=4
http://www.ltam.lu/index.php?menu=&page=905&portal=15&include=personne&personne=31


 
 

CTH – LuxSkills – rapport des activités 2013 17 

 Lifelong-learning.lu 

 

7e édition des concours nationaux des métiers et professions 

CNFPC Esch-sur-Alzette - 04/03/2013 

Luxskills, organisateur des 

concours nationaux des métiers et professions  

Durant ces concours, des jeunes talents de tout le Grand-Duché, mettent leurs 

compétences à l’épreuve et s’engagent à réaliser un projet en relation avec leur métier 

et/ou leur profession.  

Les concours sont ouverts aux écoles, aux entreprises et au public.  

Durant toute la durée des concours, les visiteurs pourront observer de près le travail des 

candidats et découvrir ainsi différents métiers et/ou professions.  

Jusqu’à présent, 15 métiers et professions sont déjà inscrits: Carreleur, Charpentier, 

Couvreur, Cuisinier, Dessinateur CAD, Electronicien, Electronicien en énergie, 

Installateur sanitaire, Maçon, Mécatronicien d’autos et de motos, Mécanicien d’usinage, 

Mécanicien industriel de maintenance, Mécatronicien, Opérateur prépresse, Peintre 

décorateur.  
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Les meilleurs candidats pourront participer aux concours européens EuroSkills et/ou 

aux concours internationaux WorldSkills.  

Luxskills, organisateur du village des métiers et professions  

Le village est organisé parallèlement aux concours et essaie de répondre à la curiosité: 

des enfants en dernier cycle de l’école primaire, des jeunes en phase d’orientation, des 

parents qui voudront s’informer.  

Les visiteurs auront la possibilité de rencontrer des représentants des services 

d’orientation, des chambres professionnelles et de différents lycées techniques.  

A côté des services d’orientation, des entreprises viendront sur le site pour exposer leurs 

activités et seront à disposition du public. 

LuxSkills met donc à disposition, une véritable plateforme d’échanges entre écoles, 

services d’orientation et entreprises. 

 Point Informations Jeunes 

 
Communiqué de presse Esch-sur-Alzette 
 
Autres projets proposés par le PIJ  

Du 4 au 8 mars 2013, LuxSkills Asbl organise en coopération avec le PIJ et le Centre National de 

la Formation et Professionnelle Continue Esch la 7e édition des Concours Nationaux des Métiers 

et Professions au sein d’un « Village des Métiers et Professions ». « LuxSkills 2013 » est ouvert 

à tous les lycées techniques du pays, au grand public et cette année, également au dernier cycle 

des écoles primaires. L’association désire inviter les parents à visiter l’édition 2013 avec leurs 

enfants, afin de découvrir ensemble les différentes formations offertes dans le domaine des 

métiers et des professions. 

 Fédération horticole 
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 Jonggaertner Lëtzebuerg 

 

 

 Luxemburger Wort 
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 Publication  

 

 

 

 Luxemburger Wort  
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 Tageblatt  

 

 

 Essentiel  
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 Lëtzebuerger Journal 
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 Luxembourg Lifelong Learning Center 
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 Lycée Technique des Arts et Métiers 

13.03.2013 

Félicitations à Damien AUBRGEON et Fränz HAMEN de la classe 02MIAN 

qui ont remporté le 1
er

 prix aux concours nationaux des métiers et professions 

2013! 

 

 Lycée BelVal 

3.1. LuxSkills 2013  

Visite des classes de 7e du régime préparatoire du Lycée Bel-Val. 

 

http://www.lbv.lu/index.php?option=com_content&view=article&id=184:luxskills-2013&catid=8:categorie-accueil&Itemid=101
http://www.lbv.lu/index.php?option=com_phocagallery&view=detail&catid=18:luxskills-2013&id=692:luxskills-2013&tmpl=component&Itemid=236
http://www.lbv.lu/index.php?option=com_phocagallery&view=detail&catid=18:luxskills-2013&id=692:luxskills-2013&tmpl=component&Itemid=236
http://www.lbv.lu/index.php?option=com_phocagallery&view=detail&catid=18:luxskills-2013&id=694:luxskills-2013&tmpl=component&Itemid=236
http://www.lbv.lu/index.php?option=com_phocagallery&view=detail&catid=18:luxskills-2013&id=694:luxskills-2013&tmpl=component&Itemid=236
http://www.lbv.lu/index.php?option=com_phocagallery&view=detail&catid=18:luxskills-2013&id=696:luxskills-2013&tmpl=component&Itemid=236
http://www.lbv.lu/index.php?option=com_phocagallery&view=detail&catid=18:luxskills-2013&id=696:luxskills-2013&tmpl=component&Itemid=236
http://www.lbv.lu/index.php?option=com_phocagallery&view=detail&catid=18:luxskills-2013&id=737:luxskills-2013&tmpl=component&Itemid=236
http://www.lbv.lu/index.php?option=com_phocagallery&view=detail&catid=18:luxskills-2013&id=737:luxskills-2013&tmpl=component&Itemid=236
http://www.lbv.lu/index.php?option=com_phocagallery&view=detail&catid=18:luxskills-2013&id=738:luxskills-2013&tmpl=component&Itemid=236
http://www.lbv.lu/index.php?option=com_phocagallery&view=detail&catid=18:luxskills-2013&id=738:luxskills-2013&tmpl=component&Itemid=236
http://www.lbv.lu/index.php?option=com_phocagallery&view=detail&catid=18:luxskills-2013&id=739:luxskills-2013&tmpl=component&Itemid=236
http://www.lbv.lu/index.php?option=com_phocagallery&view=detail&catid=18:luxskills-2013&id=739:luxskills-2013&tmpl=component&Itemid=236
http://www.lbv.lu/index.php?option=com_phocagallery&view=detail&catid=18:luxskills-2013&id=745:luxskills-2013&tmpl=component&Itemid=236
http://www.lbv.lu/index.php?option=com_phocagallery&view=detail&catid=18:luxskills-2013&id=745:luxskills-2013&tmpl=component&Itemid=236
http://www.lbv.lu/index.php?option=com_phocagallery&view=detail&catid=18:luxskills-2013&id=747:luxskills-2013&tmpl=component&Itemid=236
http://www.lbv.lu/index.php?option=com_phocagallery&view=detail&catid=18:luxskills-2013&id=747:luxskills-2013&tmpl=component&Itemid=236
http://www.lbv.lu/index.php?option=com_phocagallery&view=detail&catid=18:luxskills-2013&id=749:luxskills-2013&tmpl=component&Itemid=236
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 Luxemburger Wort  

 

 ArcelorMittal 
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 CdM  
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 d’Handwierk 
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 Luxemburger Wort du 22 mai 2013 
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 Luxemburger Wort  

 

 

 

 

 



 
 

CTH – LuxSkills – rapport des activités 2013 30 

 

 
 Remise des prix aux gagnants du « LuxSkills Quiz » 2013 

 

                      

 

 

 

 

 

 Autres médias 

 

o Présentation de LuxSkills 2013 sur RADIO LATINA, le 26.02.13 
o Présentation de LuxSkills 2013 sur RTL Radio Lëtzebuerg, le 

07.03.13 

http://radio.rtl.lu/lauschteren/reportage//408833.html 

o Reportage sur LuxSkills 2013 sur RTL Télévision, émission Capital, le 

13.03.13 

http://tele.rtl.lu/waatleeft/replay/v/20130313/0/2988187/ 

 

 

 

 

http://radio.rtl.lu/lauschteren/reportage/408833.html
http://tele.rtl.lu/waatleeft/replay/v/20130313/0/2988187/
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 Quelques chiffres concernant les concours nationaux LuxSkills 2013 

 

o 60 candidats ont participé aux concours des métiers et professions 

 

o 32 « WorkShops » sur 4 jours 

 

o 11 ateliers pratiques tous les jours 

 

o 22 exposants tous les jours 

 

o 2961 visiteurs enregistrés sur 4 jours 

 

o 1583 visiteurs sur « LuxSkills Facebook »  durant les 4 jours de la 

manifestation 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

CTH – LuxSkills – rapport des activités 2013 32 

 L’Assemblée Générale 
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 Luxemburger Wort 

 

 

 

 WorldSkills Leipzig 2013 

 

 

 l’Essentiel   
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 Paperjam  
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 Luxemburger Wort  
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 Luxemburger Wort  

 
 l’Essentiel 
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 SIEMENS 
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 d’Handwierk 
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 Luxemburger Wort  
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 d’Handwierk – juin 2013 

 

 Luxemburger Wort – juin 2013 
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 Fondation Kraizbierg – novembre 2013 
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 Luxemburger Wort – novembre 2013 

 

 


